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GGalgafarm Human Ertékérz6 Egyesiilete Alapszabalya

l. Fejezet

Altaldnos rendelkezések

1. Az egyesiilet neve: GALGAFARM HUMAN ERTEKORZO EGYESULET
Székhelye: 2193 Galgahéviz PelgdrmesteriHivatal
{2193-GalgahévizF6 Gt 83.7

Mdkodési teriilete: Magyar Koztarsasag

2. GALGAFARM Humdn Ertékérzé Egyesiilet {—tevabbiakban(tovabbiakban Egyesiilet)
jogi személy, jogallasra és mikodésére nézve az 1989. évi ll. torvény az irdnyadd.

3. Az Egyesiilet a magyar Koztarsasag Alkotmanyat tiszteletben tartva az alapszabaly és
a vonatkozo jogszabdlyok rendelkezéseinek megfelel6en mkodik.
Il. Fejezet

Az Egvesilet célja és feladata

1. Az Egyesilet alapeszméje: a kiilsG, belsé mUvet teremté ember és kdzosség.

2. Az Egyesilet célja: ujfajta, modellként is szolgdld emberkdzpontu laké és
munkakdzosség létrehozasa, melynek feladatai:

a, az altalanos emberi értékek és hagyomanyok felkutatdsa és tovabbvitele

b, az egyén és a kozosség ismert és még feltaratlan képességeinek minél teljeseb
kibontakoztatdsa a fizikai- lelki- szocidlis és moralis egészség iranyaban,



¢, a kornyezet,- a leveg6-, a fold és a vizek védelme a tovabbi szennyez6déstdl, valamint
az él6vilag, az allatok és novények megmentése az oktalan kdrnyezetpusztitastadl,

d, olyan maédszerek, eljarasok kidolgozasa és felkutatdsa valamint ezek ismertetése.
Amelyek segitik Gnmagunk és a vildg megismerését, megértését és teljes értékld emberi élet
megvaldsulasat.

3. A fenti célok elérése érdekében az Egyesiilet a kovetkez6 feladatokat tlzi maga és
tagjai elé:

Okoldgiai szemlélettel felépiti a telepiilést és létrehozza a falukézdsséget

Alapitvanyt hoz létre, illetve létezését tamogatja a céljait elGsegité témakban
Bizottsagokat és munkacsoportokat hoz létre a kitlizott célokat segit6 feladatok
elvégzésére,

Megfeleld feltételek megléte esetén vallalkozasi- valelat-atapitésivallalatalapitdsi

tevékenységet és gazddalkodast folytat

Galgahéviz kozséggel folyamatosan béviti a személyes és szakmai kapcsolatokat.
Tamogatja a kozségben és a tdgabb térségben meglévé vagy induld, céljainak
megfelel§ kezdeményezéseket. Egylttmikodik a kozség vezetésével a mindkét
kozOsséget érint6 ligyekben

Kapcsolatot tart fenn mads, hasonlé témaval foglalkozé hazai és kilfoldi
szervekkel, intézményekkel

A  tomegkommunikdciés eszk6zok munkatarsait rendszeresen ellatja az
Egyesiiletre vonatkozé informaciokkal

Adatbankot valamint informacié ellaté- és szolgdltatd kozpontot hoz létre az
Okoldgia, a természetgydgyaszat, a természetes életmdd és az ezekhez
kapcsolédo témakorokben

Konyv és folydirattarat hoz |étre a hazai és a kiilféldi szakirodalombdl

Javaslatokat tesz mezégazdasagi és élelmiszeripari termékek természetes Uton és
az egészségre kedvezben torténd elballitdsara az érdekelt vallalatoknak és egyéb
szervezeteknek

Foglalkozik a természetes téaplalkozas. Eletmdd és gydgymoédok elméleti és
gyakorlati kérdéseivel, tudomdnyos kutatasokat végez és kezdeményez,
gondoskodik a kutatasi eredmények ismertetésérdl

Ismeretterjeszt6, felvilagositd programokat szervez, el6adasok, tanfolyamok
kiallitasok formajaban, tobbek kdzott a Galgamenti Népfbiskola keretében
Alkalmi kiadvanyokat, konyveket, brosurakat jelentet meg

Oktatasi programokat dolgoz ki az egészséges életmdd megvaldsitasahoz,
melyeket felajanl megfelel6 szervezeteknek



e A természetes élet megvaldsitasa érdekében elldtja az egyesiileti tagok
érdekvédelmét, —éFrdekképviseletét

* Segitséget nyujt a tagoknak a természetes élet megvaldsitasahoz a sziikséges
targyi feltételek- darucikkek, eszkdzok- biztositasdval, valamint szolgdltatasok
végzésével

* Természetgydgydszati szolgaltatasokat szervez a tagok szamara

* A tagok gyermekei részére a természetes életmad elveire éplld dvodat és iskolat
hoz létre

Az egyesiilet az allami, tarsadalmi és gazdasagi szervezetekkel egyitt, velliik 6sszehangoltan
fejti ki tevékenységét.
lll. Fejezet

Az Egvesiilet nemzetko6zi tevékenysége

1. Az egyesilet a Kozgy(ilés hatdrozata alapjan tagja lehet hasonlé nemzetkozi
szervezeteknek

2. Az Egyesiilet tagjai kozrem(ikoédhetnek a nemzetkdzi kapcsolatok kialakitdsdban
és bdvitésében

3. A kilfoldi rendezvényekre- kiallitds, konferencia, tanulmanyidt- kiutazé
személyeket palyazat alapjan a Vezet6ség jeloli ki

4. Az egyesiiletet kulfoldiekkel szemben a Vezetdség erre sz616 kilon megbizasaval
képviselhetik az Egyesilet tagjai.

IV. Fejezet

Az Egyesiilet tagjai

1. Az Egyesiletnek rendes, partolo és tiszteletbeli tagjai lehetnek

2. Az egyesiilet rendes tagjava valhat az a partold tag, aki az V/62-es pontban foglalt
feltételeknek megfelel

3. Az Egyesilet partold tagjai lehetnek mindazok a magyar és kulféldi allampolgarok,
akik elfogadjak az Egyesiilet célkitlizéseit, és azok megvaldsitasat anyagi, szakmai
vagy egyéb formdban tdmogatjak, elismerik az Alapszabalyt, és fizetik az éves
tagdijat



4. Az Egyesilet tiszteletbeli tagjai lehetnek azok a magyar vagy kilféldi
allampolgarok. Akiket a Kozgy(ilés —a Vezet8ség javaslata alapjan- annak nyilvanit.
A kozgydlés a tiszteletbeli tagok kozul védnokaot is valaszthat.

5. Az Egyesiletnek magyar vagy kulféldi jogi személyek is tagjai lehetnek, kiilon
szerzGdés alapjan, amennyiben m(ikodését anyagi és egyéb eszkozokkel
tdmogatjak és céljait elismerik.

V. Fejezet

A tagsagi viszony keletkezése

1. A partolé tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik.

2. Rendes tagga a Vezet6ség az aldbbi feltételek megléte esetén nyilvanithat partold
tagot:
e Legaldbb 6 honap partolé tagsag,
e A partolé tagsdg ideje alatt aktiv részvétel az Egyesilet céljainak
megvaldsitdsa érdekében. Az aktivitds mértékét a VezetGség mindsiti
e VezetGséghez irasban benyujtott kérelem;

Rendkivili esetben a rendes tagsag megszerzésérdl a Kozgydilés dont.
VI. Fejezet

A tagsagi viszony megsz(inése

1. Atagsag megszinik:

a) Kilépéssel

b) Torléssel

c) Az egyénitag halalaval

d) Kizarasaval

e) A jogi személy tagsdga esetén annak megsz(inésével, vagy az
egylttmikodési szerz6dés lejartaval.

2. A tag kilépési szandékat irasban bejelentheti barmikor a Vezet6ségnek. A befizetett
tagdijat nem kovetelheti vissza.

3. Torolni lehet a tagot, aki nem felel meg az Alapszabdlyban meghatarozott
feltételeknek, vagy aki a tagsagi dij fizetésével 1 hdnapndl hosszabb ideje hatralékban
van és azt hatdaridds felszolitas ellenére sem rendezi.



Ki lehet zarni azt a tagot, aki az Alapszabalyt, az Egyeslilet Alapvet6 érdekeit, a vezet6
szervek altal hozott hatarozatokat ismételten és sllyosan megsérti, vagy az Egyesiilet
tagjahoz méltatlan magatartast tanusit.

A torlés, a kizaras tekintetében a vezetOség hatdroz, azonban a hatdrozat ellen a

kézhezvételtdl szamitott 15 napon belll a Kozgyliléshez intézett felszélamldssal lehet
élni, mely nem halaszté hatalyu.

VII. Fejezet

A Tagok jogai

Az Egyesiilet rendes tagjai

a) Részt vesznek az Egyesiilet munkajaban, tanacskozdsi és szavazati joguk van,

b) Bdarmely tisztségre megvalaszthatok, kiilonb6z6 funkcidkra felkérheték

c) lgénybe vehetik az Egyesilet altal biztositott kedvezményeket

d) Javaslatokat terjeszthetnek eld, panasszal fordulhatnak az Egyesiilet barmely
szervéhez.

Az Egyesiilet partolo és tiszteletbeli tagjai:

a) Részt vesznek az Egyesiilet munkajaban, tandcskozasi joggal a kdzgylilésen

b) Igénybe vehetik az Egyesiilet szamukra biztositott szolgaltatdsait

c) Javaslatokat terjeszthetnek eld, panasszal fordulhatnak az egyesiilet barmely
szervéhez

Jogi személyek jogait az egylttm(ikodési szerz6dés tartalmazza.

VIIl. Fejezet

A tagok kotelezettségei

A rendes tagok kotelezettségei:

az Egyesiilet Alapszabalydnak, a valasztott szervek hatdrozatainak betartdsa, az
Egyesiilet céljainak szemléletik, sajat életmodjuk és magatartasuk uUtjan torténd
megvaldsitdsa

az Egyesiilet munkajaban és életében vald aktiv részvétel

a tagsagi dij id6ben valé rendszeres fizetése.

A partold tagok kotelezettségei:

az Egyesulet Alapszabalya szerint rdjuk vonatkozé el6irasok betartasa,
az 6nként vallalt tamogatas, és a tagsag dij rendszeres teljesitése.



3. Ajogi személy tagok kotelezettségei:
- az egylttmdlkodési vagy tamogatdsi szerz6désben vallalt kotelezettségek hataridében
torténd teljesitése.
IX. Fejezet

Az Egyesulet szervezeti felépitése

1. Az Egyesiilet szervei:

- Kozgylilés

- VezetGség

- Ellendrz6 Bizottsag

—Munkaesoeportok
EeotiBi .

2. Az Egyesiilet TisztségviselGi:

- elnok

- Titkar

- Gazdasagi vezetd

- Ellendrz6 Bizottsag elnoke

3. Az Egyesiletben csak olyan rendes tag tolthet be tisztséget, aki mads tdrsadalmi
szervezetben nem tisztségviseld. E szabaly aldl a Kozgy(ilés felmentést adhat.

X. FFejezet

A Kozgydilés

1. Az Egyesiilet legf6bb szerve a Kozgy(ilés, amely a tagok Osszessége és amely az
Egyesiletet érinté minden kérdésben jogosult dénteni.

a) A Kozgyllésen az Egyesilt valamennyi tagja tanacskozasi joggal, a rendes
tagok ezenkivil aktiv és passziv valasztdjoggal, valamint szavazati joggal
vesznek részt

b) A Kozgytlést- id6pontjat megel6z6en legaldbb 10 nappal a vezetdség hivja
Ossze a napirend egyidejl kozlése mellett;



c) A Kozgy(lést legalabb évenként egyszer 6ssze kell hivni, tovabba a rendes
tagok egy harmada - az ok és a cél megjeldlésével- kivanja

d) Ha az Egyesiilet érdekei megkivanjak, sziikség esetén az elndk rendkiviili
Kozgydlést hivhat Ossze.

e) A Kozgylilés hatarozatképes, ha a rendes tagoknak legaldbb a fele + 1 f§ jelen
van. Ha a hatdrozatképesség hidanya miatt a Kozgyllés megtartasat el kell
halasztani, mdsodszorra 1 déra mulva Osszehivott Kozgyllés- az eredeti
napirendre felvett kérdésekben- a megjelentek szamara valé tekintet nélkil
hatdrozatképes.

2. A kozgydlés hatdrozatait altalaban egyszer( szotobbséggel, nyilt szavazassal hozza,
szavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont.

A jelenlévik kétharmadanak egyetértd szavazata szlikséges az alapszabaly mddositdsahoz.
Az Egyesiilet felosztdsdhoz vagy madsik egyesilettel valé egyesiilés kimonddsdahoz a
mindsitett tobbség egyetért6 szavazata sziikséges.

3. Kozgydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:

a) Az Egyesiilet Alapszabalyanak megdllapitasa, ill. médositdsa,

b) A tisztségvisel6k, a vezetéségvezetdség, ill. bizottsdgok tagjainak titkos
szavazdassal torténé megvalasztasa és visszahivasa

c) Az Egyesiilet éves munkatervének és koltségvetésének megvitatdsa és
elfogadasa

d) A VezetGség éves beszamoldjanak és zarszamaddasanak jévahagyasa
e) Az Ellen6rzé Bizottsag éves jelentésének megvitatasa és elfogaddsa
f) Az Egyesiilet feloszlasanak kimondasa
g) Az évitagdij 6sszegének meghatdrozasa
h) Partold tagok rendkiviili esetben, rendes tagga nyilvanitasa a vezetlség
javaslata alapjan.
Xl. Fejezet

A Vezet8ség

1. Az évenkénti rendes Kozgy(lések kozott az Egyesiilet legfébb irdnyité szerve a
vezetGség

2. Avezet6ség tagjai:



- elnok

- titkar

- gazdasagi vezet6

- a vezetGségbe valasztott tagok, szamuk 57 3-5 f6

3—=. A vezetGséget a Kozgylilés 3 évre valasztja.

4. A vezetGségi lilésekre igény szerinti gyakorisaggal keril sor, de legaldbb évente egyszer, a
Kozgylilés el6tt vezetGségi lilést kell tartani, az Glésekrél jegyz6konyvet kell késziteni.

5. A vezetOség elkésziti az Egyesiilet évi munkatervét és koltségvetését és azt a Kozgylilés
elé terjeszti.

6. A vezet6ség elkésziti az éves munkardl szélé beszamoldt és zarszamadast és azt a
Kozgylilés elé terjeszti.

7. A vezet6ség hatarozathozatalra jogosult mindazon lgyekben, amelyek nem tartoznak a
Kozgydilés kizarélagos hataskorébe.

igy feladata kiildnosen:

- akozgyllési hatarozatok végrehajtasanak ellenérzése

- anapi tgyekben val6 dontés, ill. a személyi dontések ellenérzése, dontés
- dontés az Egyeslilet nemzetkdzi kapcsolatainak kérdéseiben

- dontés vallalkozasban valé részvételrdl

- dontés intézmény alapitasarol

- dontés kizarasral, torlésrdl

8. A vezetGség Ulésein tanacskozasi joggal részt vehetnek a munkacsoportok vezetdi, a
bizottsdgok elndkei és a jogi tandcsadd. Az EllenSrzd Bizottsag elndke allandd meghivott.

9. Avezet8ségi llés hatarozatképes, ha a vezet6knek legaldbb a fele + 1 6 jelen van.
A VezetGség hatdrozathozatalanal szavazategyenlGség esetén az elnok szavazata dont.
A Vezet6ségi (lés hatdrozatait altaldaban egyszer( szotobbséggel nyilt szavazassal hozza,
szavazategyenlGség esetén az elndk szavazata dont.
XIl. Fejezet
Az EIndk

1) Az Egyesulet elndkét a Kozgy(ilés vdlasztja 3 éves id6tartamra.

2) Az elnodk teljes jogkorrel képviseli az Egyesiiletet. A vezetGség Ulései kozott
folyamatosan irdnyitja az Egyesiilet tGigyeinek intézését.



3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Az elnok a vezet6ség llései kozotti tevékenységérél és a hatarozatok
végrehajtdsardl a vezetGségnek tartozik beszamolni.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett a gazdasagi vezetével kozdsen rendelkeznek.

Az egyesiileti feladatok elldtasara alkalmazottakat foglalkoztat, és gyakorolja a
munkaltatdi jogokat.

Az elnok akaddlyoztatdsa esetén irasbeli meghatalmazassal megbizott helyettest
koteles kijelolni. A megbizott helyettes teljes jogkorrel helyettesiti az elnokot
minden funkciéjaban.
Az egyesiilet képviseletét konkrét Uigyekben az elndk {rasbeli(irasbeli) megbizasa
alapjan barmely rendes tag ellatja.
Xl Fejezet
A Titkar

A Titkar személyét a Kozgy(ilés valasztja, 3 éves id6tartamra.

A titkar egy személyben felel6s az Egyesiilet tgyviteli rendjének kialakitasaért és
mikodéséért.

Gondoskodik a Kozgylilés, a vezetOség Uléseinek jegyz6konyvezésérél, azok
naprakész allapotaban tartasardl.

Bonyolitja az egyesiilet levelezését, kapcsolatot tart mas tarsadalmi és szakmai
csoportokkal, az onnan kapott informdacidkat tudatja az Elnokkel és a
vezetGséggel.

Segitséget nyujt az Egyesiilet rendezvényeinek szervezéséhez.

Gondoskodik a bizottsagok és munkacsoportok anyagi, technikai jellegl
igényeinek kielégitésérdl. Mkodésiiket segiti.

Gondoskodik az Uléseket megel6z6en a szikséges irdsos anyagok, szobeli
informacidk eljuttatasardl az érintettek felé.

XIV. Fejezet

A gazdasagi vezetd
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1)

2)

3)

4)

5)

1.

A gazdasdgi vezet6 személyét az elnok javaslata alapjan a Kozgy(ilés valasztja, 3 éves
id6tartamra.

Az Egyesiilet bankszamlaja felett az elIndkkel k6zosen rendelkezik.

Az egyesiilet pénzigyeinek szabdlyszerli kezeléséért, a pénzigyi -elGirasok
betartasdért egy személyben felelGs.

ElGkészitteti és 6rzi az egyeslilet bélyegzGit, s ezek hasznalatdért és nyilvantartasaért
felelbs.

Elkésziti az éves pénziigyi beszdmoldt, azt a Vezetbség elé terjeszti megvitatdsra.

XV. Fejezet

Az egyeslilet anyagi eszkozei és gazdalkodasa

Az Egyeslilet anyagi eszkozei:

a) Tagdijak
b) Kilénbdz6 rendezvényekbdl, kiadvanyokbdl és szolgaltatasokbdl szarmazéd
bevételek

c) Atagok dltal nyujtott kdlcson

d) Jogi és maganszemélyek tdmogatasai, adomanyai
e) A tarsadalmi munkak értéke

f) Vallalkozasi tevékenységbdl szarmazo bevételek

g) Alapitvanyi tdmogatas

h) Allami és egyéb szervezetektdl szarmazé juttatds
i) Egyéb bevételek

Az Egyesiilet tulajdonaban ingd és ingatlan vagyon lehet, amellyel a vonatkozo
pénzigyi szabalyok és jelen Alapszabaly keretei k6zott onalléan rendelkezik.

Az Egyesiilet kiadasait bevételeibdl fedezi, vagyonaval a pénziigyi szabdlyok szerint
éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, gazdalkodasardl éves zarszamadast készit.

A meghatarozott célra nyujtott allami és egyéb juttatasokat a céltdl eltéréen csak az
adomanyozok elézetes irdsos hozzajaruldsaval szabad felhasznalni.

A vagyoni jellegl intézkedésekért az elnok és a gazdasagi vezet6 egylttesen felel8s.

XVIL. Fejezet

11



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Vegyes rendelkezések

Mindazon kérdésekben amelyr6l az Alapszabaly nem rendelkezik, a Polgari
Torvénykonyv és a kapcsolddo jogszabalyok az iranyaddak.

Az Egyesilet megsz(inésére nézve az érvényes jogszabdlyok rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Azok az egyesileti tagok, akik kotelezettségikon felll olyan tevékenységet végeznek,
amely kilonosen elismerésre méltd, jutalmazasban részesilhetnek. A jutalomban
részesul6kre, valamint a jutalom formajara a Vezetdség tesz javaslatot és a Kozgydilés
hoz hatdrozatot.

Az évi tagdijakat minden évre vonatkozdan a rendes és partold tagok tekintetében a
Kozgydlés allapitja meg. A tagdij 6sszegének mérséklésére a rdszoruld személyek
kedvezményt kérhetnek. A kedvezményre vald jogosultsagot a Vezet6ség hatdrozza
meg.

Az éves tagdij mértéke év kozbeni belépés miatt nem médosithatd

A jogi személyek tagdijara nézve a tamogatasi és egylttmiikodési szerz6désben kell
megallapodni.

A jelen Alapszabaly az Egyesiilet Kozgy(ilésén tortént szabalyszerd elfogadassal [ép
hatdlyba.

Galgahéviz, 2005—38pritis38-2010. februdr 12.
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